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Mudancas Climaticas: podemos fazer mais!

Recentemente no XXIII Congresso Paulista de Nefro-
logia, realizado em Campinas, evento esse que tive a
honra de ser presidente, presenciei a palestra do maior
especialista em mudancgas climaticas do Brasil, o Pro-
fessor Carlos Nobre, atual membro da Academia Na-
cional de Ciéncias e reconhecido internacionalmente
pela sua vanguarda nos estudos climaticos mundiais.
Foi uma palestra com dados estarrecedores, em que
mostrou o quanto estamos préoximos de um ponto de
nao retorno caso nao haja uma mudanca significativa na
politica ambiental. As informacdes me fizeram refletir e
tracar um paralelo com a salde e quanto ainda estamos
longe de contribuir de maneira mais incisiva com todo
0 ecossistema.

A salde tem como missdo preservar a vida e o bem-
-estar. No entanto, paradoxalmente, o préprio setor con-
tribui de forma significativa para a crise climatica. Esti-
mativas recentes indicam que o sistema de salde global
é responséavel por cerca de 5% das emissoes totais de
gases de efeito estufa — uma cifra comparavel a de gran-
des paises emissores. No Brasil, a realidade néao é di-
ferente: hospitais e clinicas somam consumo intensivo
de energia, geracao de residuos, uso de medicamentos
e transporte que, direta ou indiretamente, resultam em
impacto ambiental expressivo.

As estratégias de mitigacdo passam, em primeiro lu-
gar, pela eficiéncia energética: substituicao de ilumina-
cao por LED, modernizacao de sistemas de ar-condicio-
nado e aquecimento, aproveitamento de energia solar e
adocao de edificios de baixo consumo. No campo dos
insumos, a logistica de compras verdes — priorizando

fornecedores com certificacao ambiental e insumos re-
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ciclaveis — é decisiva. A gestdo adequada de residuos,
com separagao e tratamento correto de material infec-
tante e aproveitamento de reciclaveis, também reduz
emissoes e custos.

Outro ponto-chave é a revisao de processos assisten-
ciais. Procedimentos desnecesséarios, uso excessivo de
descartéveis e esterilizacao ineficiente nao apenas au-
mentam despesas, mas também ampliam a emissao de
carbono. Protocolos baseados em evidéncias, como ci-
rurgias de curta permanéncia e telemedicina para segui-
mento ambulatorial, evitam deslocamentos e diminuem
consumo de recursos.

Como profissionais da salide, ndo podemos dissociar
o cuidado individual do cuidado com o planeta. Cada
decisao clinica, administrativa ou politica deve consi-
derar seus reflexos ambientais. A auséncia de politicas
climaticas na salide cobrara um alto preco em um futuro
proximo, sendo imprescindivel inovar, reduzir custos e
fortalecer a credibilidade social da medicina.

Que este editorial sirva de convite para que nossa
sociedade médica e todos os seus membros assumam,
de maneira proativa, o compromisso de cuidar da salde
das pessoas e da Terra — um Unico e inseparavel ecos-

sistema.
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APM faz doacao
a Associacao de
Pais de Autistas

A diretoria da APM - Regional de Rio
Preto fez a entrega simbdlica da doacao
de R$ 8.400,00, resultantes do Jantar
Arabe Beneficente. Os recursos foram
destinados a Borboleta Atipica Associa-
cao de Responsaveis e Pais de Autistas.

Sorteio de setembro
entre associados pontuais

Dr. Marcelo Maia é o ganhador do sor-
teio da cafeteira Nespresso de setembro,
parceria da APM Rio Preto com a Simon
Presta Corretora de Seguros. A Diretoria
da Regional realiza o sorteio todos os
meses entre 0s associados que pagam a
mensalidade até o vencimento (dia 5).
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Palestra sobre deméncia
lota anfiteatro da SMC

Com o anfiteatro quase lotado, a médi-
ca geriatra Ana Carolina Garcia e Garcia
ministrou a palestra “A deméncia, a redu-
¢ao dos riscos de té-la e os desafios para
o portador ter um futuro mais saudéavel”,
no dia 20 de setembro, mais um evento
do Ciclo promovido pelo Departamento

‘THJHRH

Cientifico da APM Rio Preto, ao longo do
ano, na Sociedade de Medicina e Cirurgia
de Rio Preto.

Estimativas recentes apontam que 8,5%
da populagao com mais de 60 anos no Bra-
sil vivem com algum tipo de deméncia, o
que equivale a 2,7 milhdes de pessoas.
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Conheca as vantagens que a
Audi Center Rio Preto oferece para
Médicos Associados APM:

» Descontos exclusivos;
» Servico de Leva e Traz em revisdes;

» Canal Exclusivo de Atendimento;

Tenha um Audi na sua garagem

Pagamos FIPE* no seu seminovo ou Taxa 0%
nos modelos:

A3 Advanced A3 Sportback
Performance Black

Ou Entrada + 23x de RS 949,00 Ou Entrada + 24x de RS 6.099,00
+ Parcela Final e Taxa 0,79%* IPVA e Emplacamento Gratis*
IPVA e Emplacamento Gratis

Acesse o QR Code e inicie sua negociacao:

m _ Av. JK, 3600 - S.J. Rio Preto - SP
Center Rio Preto Tel.: | ©(17) 3354-1341

Periodo de permanéncia minima com o veiculo: 12 meses. Permitida a compra de 1 veiculo por associado a cada 12 meses; Sujeito a confirmacdo de disponibilidade de estoque. As condi¢6es apresentadas
poderdo ser alteradas ou canceladas sem prévio aviso. Imagens meramente ilustrativas. Consulte a concessionaria. A Audi do Brasil reserva se ao direito de, a qualquer tempo e sem prévio aviso, alterar os precos
publicos sugeridos e/ou descontos; Estas condigGes sdo exclusivas para associagdo médica parceira e ndo poderdo ser compartilhadas com terceiros sem expressa autorizacao, por escrito, da Audi do Brasil.
Documentacgdo: CNH do cliente (com informacao do RG e CPF); Comprovante de endereco em nome do cliente (atualizado, maximo 6 meses); Carta da Associagdo Médica parceira, em papel timbrado, assinada
pela area de Recursos Humanos, Gestdo de Frotas ou Representante Legal, atestando que o associado € elegivel ao beneficio em questao.

*A3 Advanced: Seminovo até 3 anos de uso e FIPE até R$ 150.000,00. Simulagédo realizada com base no veiculo A3 SEDAN ADVANCED 2.0 16V TFSI S TRONIC (00405952-9) ano 2024/2025. Valor da
simulagdo R$ 289.990,00. Financiado com entrada de R$ 202.993,00, em 24 parcelas mensais, conforme o fluxo de pagamentos abaixo. Primeira prestacdo com vencimento em 30 dias da
contratacdo do financiamento. Taxa de Juros: 0,79% a.m. e 9,90% a.a. Capitalizacdo de Juros mensal. Total da operacdo referente ao veiculo: R$ 311.143,33. 23 parcelas de R$ 949,00 e parcela final
de R$ 86.917,00* Vélido até 30/09/2025 ou enquanto durarem os estoques. Imagens meramente ilustrativas. Consulte a concessionaria.

*A3 Sportback Performance Black: Seminovo até 3 anos de uso e FIPE até R$ 150.000,00. Simulagdo realizada com base no veiculo A3 SPORTBACK PERFORMANCE BLACK 2.0 16V TFSI S TRON
(00402654-8) ano 2025/2025. Valor da simulagdo R$ 351.690,00. Financiado com entrada de R$ 211.014,00, em 24 parcelas mensais e consecutivas de R$ 6.076,51. Primeira prestacdo com
vencimento em 30 dias da contratacdo do financiamento. Taxa de Juros: 0,00% a.m. e 0,00% a.a. Capitalizagdo de Juros mensal. Total da operagdo referente ao veiculo: R$ 356.850,24.* Valido até
30/09/2025 ou enquanto durarem os estoques. Imagens meramente ilustrativas. Consulte a concessionaria.

Desacelere. Seu bem maior € a vida. “



" Artigo

A realidade da formacao médica

Dr. Leandro Freitas Colturato

Com um contingente de mais de 640 mil médicos, o Bra-
sil egressa anualmente 35 mil médicos no mercado de traba-
Iho. Com uma média de 3,0 médicos por mil habitantes, indi-
ce que dobrou desde 2013, ha uma assimetria impactante na
distribuicao; DF 6,28 por mil habitantes enquanto o Maranhao
1,27. A previsdo em 2035 é de 5,2 médicos por mil habitantes
(1.152.239 médicos).

Com incriveis 472 escolas médicas, 225 abertas de 2014 a
2024, destas 92% privadas, ficamos no topo do mundo atras
apenas da india. Total de 48.491 vagas/ano (79,3% privadas),
95 escolas para abrir e 177 judicializadas, o futuro médico as-
sistencial € sombrio.

A abertura desenfreada de faculdades nao segue roteiro que
respeita a qualificacdo da formacao médica. Nao ha recursos e
nem estrutura suficiente para uma avaliacao adequada dos for-
mandos, muito menos para a expansao de novas escolas médicas.

Privatizacao do ensino médico

91,5% das novas vagas abertas desde 2014 sdo de
instituicdes privadas.

Saltaram de 15.146 para 38.450 vagas em 10 anos

Publicas cresceram timidamente de 8.359 para 10.041 no
mesmo periodo.

O agravante continua. A residéncia médica (RM), essencial
para melhorar, complementar e especializar a formacao médica,
nao acompanha a graduacao; 32.611 graduados em 2023 para
16.189 vagas de acesso direto a RM em 2024; na falta de vagas
na RM, cursos de especializacao crescem e preocupam. O inte-
resse dos conglomerados educacionais na medicina é grande,
pois constitui negoécio altamente lucrativo, principalmente nos
cursos com menor duragao e em formato de EAD.

Os dados sao assustadores. Em 2017 foi estimado uma mor-
talidade geral intra-hospitalar de 782.648; destas, 54.769 (7%)
por eventos adversos graves, sendo 34.174 (4,6%) de mortali-
dade evitavel por eventos adversos; incriveis 4 Obitos evitaveis/
hora. Em 2023 o Brasil registrou 25 mil processos por danos
materiais ou morais decorrentes da prestacdo de servigos de sau-
de, uma alta de 35% em relagao a 2020.

A APM tem a defesa do bom exercicio profissional e a assis-
téncia digna a populacao como pilares. O futuro da formacao es-
pecializada passara pela preservacao e expansao da RM (desde
que a capacidade e a qualidade dos programas sejam adequada-
mente avaliadas), pelo reconhecimento do papel das sociedades
de especialidades na titulacao e certificagdo de especialistas e
pela fiscalizagao rigorosa dos cursos de poés-graduacao lato sen-
su em medicina. A qualidade e a competéncia jamais podem ser
presumidas. Elas, obrigatoriamente, tém que ser comprovadas.

Leandro Freitas Colturato é médico ginecologista e obstetra e diretor
da 82 Distrital da Associagdo Paulista de Medicina (APM).

Evolucdo do numero de cursos de graduagdao em
medicina, de 2004 a 2024
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Fonte: Elaboragdo dos autores; e-MEC. Demografia Médica 2025.

Evolucdo do nimero de vagas de graduacdo em
medicina, de 2004 a 2024
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Fonte: Elaboragdo dos autores; e-MEC. Demmografia Médica 2025.

Revista APM - Setembro - 2025 | 05



5631
5.267 5272
544
50.000 5.000 4925
40,000 1742 4.000
30.000 3.000
20.000 2000
16302
10.000 I I I I I 1000 848 883 L A= i
o 0 I I I I
2018 2018 2018 2020 202‘! 2022 2023 2024
[l Médicos Residentes(Total) [l Médicos Residentes (R1) M instituigies [ Programas
® Fonte: CNRM!Sesw/MEC: Scheffier, H. et al. Demogradia Hédica no Erasil. :
® Fonte: CNRM/Seaw MEC: Soheffer, M. et al. Demografia Hédica no Brazil.
Mota: As vagas de R1inch d di 88 O} quisito.

25.000

6.000 20,000

19.551
.73
20.000
e 15.000
15.000 e
I I I I I I -
5.000 I
5.000
0 0
R R2 R3

2017-2018  2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
¥ Concluintes de graduagdo de medicina [ Médicos cursando R1 de acesso direto

;

I8
R

= Fonte: CHRM/ SeswMEC: Scheffer, M. et al. Demegrafia Meédica no Brasil.
Mota: &z wagas de Bl inclem as de acesso direto & 85 gue exigem pré-reguisito.

W Forle: CHEM/ Sesu/MEC; INEPYMEL; Schetler, M. el al. Demografia Hedies o Brasil.
Note: Para o céiculo dos conchares de graduscie de 2023 foi fei imatia com bage sriteriores da C) dol

A defasagem entre as ofertas de graduacao e de RM pode ser ilustrada de outra forma,
comparando, a cada ano, o total de alunos matriculados em escolas médicas, do primeiro
a0 sexto ano da graduagdo, com o total de médicos cursando RM, em todos os anos, de R1
a RS (Figura 7).

De 2018 a 2024, o numero de estudantes de medicina cresceu 71%, de 167.7 mil para
287.4 mil, engquanto o nimero de médicos residentes aumentou apenas 26% no periodo,
de 37,7 mil para 47,7 mil. Essa tendéncia afastou-se, portanto, daleqgislagao'®que previa a
universalizacao das vagas de RM.
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» Fonte:CNAM/Sesu/MEC; Scheffer, . at al. Demografia Nédica na Brasil e b e e
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Més do Médico

o 5 Delicioso café da manhé oferecido pelo CAMF,
ouT com recreagdo infantil e torneio de beach tennis.

domingo

Dia das Criangas e o clube serd todo delas, com inflaveis gigantes no gramado
e na piscina, assim como show com a banda Polaris Kids e passeio de baléo ouT
com patrocinio da seguradora Simon Presta — mediante reserva prévia.

domingo

Abrindo a Semana do Médico, novo café da manhd patrocinado pela
Sisprime, com comida sauddvel e delicioso almog¢o em nosso restaurante.

Abertura da exposi¢cGo “Arte e Ciéncia”, com quadros e 20
cerdmicas maravilhosos de colegas médicos, capitaneados pelo ouT

Dr. Osvaldo Miura e sua banda, com comida de boteco e aperitivos.
segunda

21 Reinauguragédo do Anfiteatro 1, patrocinado pela Sisprime, com palestra
ouT voltada a investimentos para geragdo de renda, especialmente

na aposentadoria, com sorteio de brindes e coquetel aberto aos sécios.
terca

Cozinhando com o Sdcio Especial”, no restaurante do clube, 22
com um prato caprichado e masica de boa qualidade. ouT

quarta

Delicioso ché da tarde para todas as mulheres, com uma programacdo
especial a fim de entreter a todas com assuntos da moda.

Churrasco dos Médicos, com caneca especial para 2 5
os primeiros 200 que adquirirem o convite. ouT

s@bado

Q DR. ALAOR CAETANO

CRM 25.033
DR. DIOGO P. CAETANO
CRM 145.896

F— - -~ Centro de
Rodioteropio de P Endoscopia Rio Preto

ultima geragdo
e * VIDEOENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA

: i + VIDEOCOLONOSCOPIA
| * RASTREAMENTO DO CANCER
+ COLANGEOPANCREATOGRAFIA RETROGRADA ENDOSCOPICA
\ * ECOENDOSCOPIA (PUNGAO DIAGNOSTICA)
* COLOCAGAO DE PROTESES NO TRATO DIGESTORIO

*« COLOCAGAO DE BALAO INTRA-GASTRICO

Exames & Diagnésticos

(17) 3233-6166 | (17) 3235-3635
AV. BADY BASSITT, 3847 - 15015-700 - SAO JOSE DO RIO PRETO-SP
WWW.CERPENDOSCOPIA.COM.BR
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7° Encontro de Lideres da APM retne
liderancas da Associacao e da AMB

Diretores da Associacao Pau-
lista de Medicina, conselheiros
fiscais e representantes das Re-
gionais e da Comissao Especial
de Médicos Jovens da entidade
participaram do 7° Encontro de
Lideres da APM, em Aguas de
Sao Pedro, entre os dias 5 e 7
de setembro. O evento foi aber-
to pelo presidente da APM, Dr.
Antonio José Goncalves e teve a
presenca do presidente da Asso-
ciacao Médica Brasileira (AMB),
Dr. César Eduardo Fernandes,
e, representando a 82 Distrital da APM, o
seu diretor, Dr. Leandro Freitas Colturato.

Politica médica

O presidente da AMB abriu o painel
“Politica Médica” abordando a situa-
cao atual do Exame de Proficiéncia em
Medicina afirmando: “A abertura indis-
criminada de escolas médicas traz uma
ideia equivocada para a populacao, de
qgue formando mais médicos vai garan-
tir boa e segura assisténcia, porém os
profissionais malformados trazem riscos
a seguranca dos pacientes, riscos diag-
nosticos e terapéuticos, que comprome-
tem prognoéstico e tratamento, além de
riscos juridicos aos proprios médicos.”
Dr. César fez uma alusao as pessoas quan-
do vao tirar suas carteiras de motorista e
aos pilotos de aviao, que precisam passar
por testes praticos para comprovar a ca-
pacidade de exercer a tarefa, nao bastan-
do apresentar um certificado de conclusao
do curso. “A qualidade nao é presumida,
¢ comprovada nestes casos, porém na
Medicina, basta apresentar o papel para
obter o registro e iniciar os atendimentos.
Muitos perguntam o que seria feito com os
médicos que ndo passassem nos exames,
e a Unica certeza que tenho é que quem
nao pode pagar o preco de forma nenhu-
ma é o paciente.”

Ensino e atividade profissional

O segundo painel foi aberto com a
“Avaliacao do ensino médico - gradua-
cao e residéncia” apresentada pelo diretor
Cientifico da APM, Paulo Pégo Fernandes.
Sobre a grande quantidade de generalis-
tas em atividade no Brasil, normalmente
atuando em plantdes de hospitais e UPAs,
ele enfatizou que os prontos-socorros sao
justamente os lugares de maior risco para
se exercer a Medicina.
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Resumiu que a avaliacao da formagao
médica se tornou estratégica para asse-
gurar a qualidade do ensino e da pratica
profissional, uma vez que médicos bem
formados significam mais seguranca, me-
Ihores resultados clinicos e maior confian-
ca social. “O desafio nao é apenas avaliar,
mas transformar a avaliacao em instru-
mento de exceléncia assistencial e fortale-
cimento da Medicina no Brasil.”

O diretor de Eventos da APM, Fernando
Sabia Tallo, falou sobre o Programa Mais
Especialistas, citando algumas peculiari-
dades do Brasil, como o indice de 40%
de médicos generalistas em atividade, e
0 processo de credenciamento de escolas
e residéncias médicas ser de responsa-
bilidade do Governo: “Isso nao acontece
em nenhum pais ocidental do mundo, nos
Estados Unidos, por exemplo, existe um
orgao independente”.

Fechando o primeiro ciclo de apresen-
tacoes, o diretor de Patrimonio e Finangas
da APM e secretério geral da AMB, Floris-
val Meinao, explanou sobre os programas
de especializagdo profissionais credencia-
dos pelas sociedades de especialidades.
“O Decreto 8.516/2015 foi uma grande
vitéria apds forte mobilizacao da classe
médica, pois conseguimos estabelecer que
‘o titulo de especialista é aquele concedi-
do pelas sociedades de especialidades,
por meio da Associagdo Médica Brasileira
— AMB, ou pelos programas de residéncia
médica credenciados pela Comissao Na-
cional de Residéncia Médica — CNRM'”.

Meinao enalteceu a contribuicao do as-
sociativismo para a formagao de especia-
listas no Brasil: “Trinta e trés sociedades
de especialidades j& possuem programas
e podem realizar provas de titulo, de for-
ma que ainda existem 22 que poderiam

criar. Acho absolutamente necessario ter
mais especialistas no Brasil”.

Sobre as pos-graduacoes que estao
se proliferando no mercado, com car-
ga horéaria infinitamente menor do que a
residéncia médica e normalmente com
aulas teodricas e a distancia, ele chamou
a atencao para a quantidade enorme de
programas que incentivam os alunos a
buscarem a Justica para poder exercer a
especialidade, o que costuma ser acatado
em primeira instancia e derrubado em se-
gunda instancia. “Ha ainda projetos de lei
no Congresso Nacional tentando que es-
tes pés-graduados tenham o direito de se
intitular especialistas. A batalha da AMB
para manter a prerrogativa do decreto é
muito grande.”

APM, suas Regionais e a AMB

O segundo dia foi dedicado as Regio-
nais com painel presidido pelo secretario
geral da APM, Paulo Cezar Mariani, e
moderado por Dr. Leandro Colturato e a
diretora da 12 Distrital, Thereza Christina
Machado de Godoy.

O Encontro de Lideres da APM termi-
nou com debate sobre a defesa profis-
sional e comunicagdo, quando o diretor
adjunto de Defesa Profissional da APM,
Marun David Cury, apresentou o novo mo-
delo de negociacao com as operadoras de
planos de saude.



Evolucao através do tempo

Exceléncia
desde a origem

2 Quem esquece suas raizes, acaba sem saber para onde vai.

Mas quem valoriza a origem e preserva a esséncia,
encontra no propdsito a forca para ir cada vez mais longe.
Assim celebramos 28 anos da Sisprime do Brasil:
honrando as bases sélidas que sustentam a evolucao da

maior cooperativa de crédito independente do pais.

faleconosco@sisprimedobrasit.com.br

sisprimeV 23: fi.

sisprimedobrasil.com.br phlmis s i E RESULTADO

Ouvidoria Sisprime do Brasil: 0800 645 3737 . Set/2025


https://lp.sisprimedobrasil.com/descubraaexcelencia?utm_source=site&utm_medium=banner-home&utm_id=apm

A salude da sua carreira comeca
pela saude financeira

José Eduardo Rissi

A rotina de um médico é marcada por anos de estudo, atua-
lizacao constante e dedicacao intensa aos pacientes. Abrir um
consultdrio ou clinica costuma ser um marco importante na car-
reira, mas essa conquista também traz desafios que vao além da
pratica médica. A administracao financeira € um dos principais.

Gerir um negécio na area da salde exige lidar com tributos,
declaragdes obrigatérias, exigéncias legais de érgéos regulado-
res e, a0 mesmo tempo, manter controle rigoroso de receitas e
despesas. Sao atividades que consomem tempo e energia, geral-
mente em uma agenda ja sobrecarregada.

Muitos médicos enfrentam dificuldades em pontos especifi-
cos, como a escolha do regime tributario mais vantajoso, o cal-
culo correto dos tributos, a organizagdo do fluxo de caixa e a
gestao dos repasses de convénios. Pequenos erros nessas areas
podem resultar em pagamentos indevidos, inconsisténcias em
declaragoes e até prejuizos significativos.

Por isso, contar com apoio especializado é mais do que uma
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comodidade: é uma necessidade estratégica. Uma contabilida-
de que entende as particularidades do setor médico garante se-
guranga, reduz riscos e possibilita planejamento. Isso significa
pagar menos impostos de forma legal, organizar melhor os rece-
bimentos e despesas, acompanhar indicadores financeiros e se
manter em conformidade com as obrigacoes legais.

Essa estrutura de suporte traz tranquilidade e permite que o
médico direcione sua energia ao que realmente importa: os pa-
cientes e o crescimento sustentavel de sua carreira. O recado aos
profissionais da salde é claro: foque no exercicio da medicina e
deixe a contabilidade com quem realmente entende do assunto.

Em um mercado de salide cada vez mais competitivo, investir
em gestao profissional é sair na frente, combinando eficiéncia
administrativa com exceléncia no atendimento.

José Eduardo Rissi, graduado em Ciéncias Contabeis, MBA em Gestao
Financeira, Controladoria e Auditoria, é diretor do Grupo Rissi.
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