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Expediente

Editorial

O papel social da nossa APM

Nossa revista de setembro tem como tema central a aju-

da ao próximo. A APM de São José do Rio Preto tem orgu-

lho de realizar ações que impactam os mais necessitados, 

promovendo o bem estar social e atuando no dia a dia da 

nossa sociedade.

Começando por nossa feijoada, maravilhosamente prepa-

rada pelo Zé Figueira e pela Graça, que por mais um ano 

doaram seu tempo e dotes culinários para prestigiarem esse 

evento solidário. No final da tarde do sábado, já fartos de 

muita comida, preparamos 60 marmitas completas que fo-

ram distribuídas, com a ajuda dos membros da diretoria, 

para a população vulnerável nas ruas do munícipio, contri-

buindo para diminuir a fome desses desabrigados.

Ainda fomos conhecer o CAEEC, Centro de Atendimen-

to Educacional Especializado e Convivência, escola da rede 

municipal que cuida de seres extraordinários, adultos com 

algum tipo de deficiência que já não são absorvidos por ins-

tituições infantis e não se inserem na educação superior ou 

cursos profissionalizantes. É uma situação paradoxal, com 

poucos recursos do município, pois o atual entendimento da 

secretaria é que a educação desses indivíduos não é res-

ponsabilidade da esfera municipal, e sim estadual. Isso faz 

com que os cerca de 80 alunos e alunas sejam atendidos 

em forma de rodízio, e que somente duas professoras sejam 

mantidas em esquema regular de atividades. Assim, nossa 

renda da Feijomed será utilizada para propiciar a Semana Di-

vertida em outubro, com ingressos para cinema, passeio na 

Carreta Furacão, lanches especiais e atividades educacionais 

como oficinas de argila, artesanato e brinquedos.

Também em outubro, durante a semana do médico, entre 

os dias 22 e 24, abriremos nossas portas para uma exposi-

ção de artesanato no nosso hall. O Coletiva Mãos Femininas 

é um grupo de mulheres artesãs do nosso município que 

exporá sua arte e talento para todos que queiram ajudá-las. 

Tenho certeza de que todos iremos prestigiá-las!

Dr. Rodrigo José Ramalho,
presidente da Associação Paulista
de Medicina Regional de Rio Preto

Programada também para outubro, mais especificamen-

te no dia 4, uma oficina aberta e gratuita de primeiros so-

corros básicos para toda a população, com certificação de 

BLS (Basic Life Support). Essa atividade será coordenada 

pelo Departamento Científico em conjunto com as Ligas de 

Cardiologia das faculdades de medicina. A isso se somam 

os encontros abertos para a população a fim de desmistifi-

car algumas doenças neurológicas, como já ocorreram sobre 

Parkinson e Esclerose Múltipla. Essas atividades, de cunho 

médico científico, aproximam nossa APM da comunidade, 

sendo um dos pilares da nossa gestão.

Por fim, contribuímos para o debate político através das 

sabatinas com os candidatos a prefeito de nosso muni-

cípio. Com transmissão no nosso canal do youtube, as 

entrevistas ficaram gravadas e podem ser acessadas a 

qualquer tempo, consolidando a conscientização do ato 

democrático das eleições.

A medicina segue sendo uma profissão respeitada e deve 

ser espelho na sua postura de força motriz dos avanços so-

ciais ainda tão necessários. A APM segue firme no seu pro-

pósito de ajudar a sociedade como um todo e para isso conta 

com a constante contribuição de todos seus associados, nos-

sa verdadeira inspiração para seguirmos adiante.
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Desbloqueie
seu potencial com
energia duradoura
e foco.

Teacrine

Eleições 2024

Diretores da APM com os candidatos Marcelo Zola...

...Itamar Borges e o candidato a vice José Luís Crivellin...

...Valdomiro Lopes... 

...e o Coronel Fábio Cândido

Iniciativa inédita, APM Rio Preto
sabatina candidatos a prefeito de Rio Preto

Em iniciativa inédita na história da entidade, a APM Regional 
de Rio Preto realizou, na primeira quinzena de setembro, uma 
série de sabatinas para as quais convidou os seis candidatos a 
prefeito de Rio Preto. Os candidatos Bruno Menendez (PCO) e 
Marco Rillo (PT) confirmaram presença, mas não compareceram.  
O foco foram as propostas de governo para a área da Saúde, com 
perguntas feitas pelo presidente da APM Rio Preto, Dr. Rodrigo 
Ramalho, os ex-presidentes Dr. Leandro Colturato e Helencar Ig-
nácio, e o diretor de Defesa de Classe, Dr. Antonio Soares e Abrão. 
As sabatinas, realizadas no auditório da Sociedade de Medici-

na e Cirurgia, foram abertas com o advogado Marcelo Zola Pe-
res (Democracia Cristã), seguidas por Valdomiro Lopes (PSB), 
Itamar Borges (MDB) e Coronel Fábio Cândido (PL), todas 
transmitidas ao vivo pelo canal do youtube da APM Rio Preto. 
“Acreditamos que nossa Regional cumpriu papel relevante de 
oferecer aos nossos médicos associados a oportunidade de ouvir 
de cada candidato suas propostas para a saúde, em particular, 
temas sensíveis a nós médicos como, por exemplo, plano de 
cargos e salários e investimentos em serviços da saúde”, afirmou 
Dr. Rodrigo Ramalho.
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APM realiza 6º Encontro de Líderes, que 
apresentou panoramas para o futuro da Medicina

No intuito de apresentar as novas es-
tratégias da Associação Paulista de Me 
dicina, promover o congraçamento e 
proporcionar o compartilhamento de di-
ferentes opiniões e pontos de vista, du-
rante os dias 06 e 08 de setembro foi 
realizada a 6ª edição do Encontro de Lí-
deres da entidade. O presidente da APM 
Rio Preto, Dr. Rodrigo José Ramalho, e o 
delegado da 8ª Região Distrital da APM, 
Dr. Leandro Freitas Colturato, represen-
taram a Regional de Rio Preto no evento, 
que aconteceu na cidade de São Pedro, 
localizada no interior de São Paulo.

Na abertura, o presidente da APM, An-
tonio José Gonçalves, pontuou que a insti-
tuição passa por fase de transição, visando 
aumentar as parcerias com as Federadas e 
as sociedades de especialidades e, assim, 
tornar o movimento médico mais unido. 
“Fundamental para aumentar a nossa re-
presentatividade é o aumento de associa-
dos. ontem com a APM Estadual, vamos 
tentar crescer cada vez mais de uma ma-
neira bem sólida para que possamos al-
cançar nossos propósitos, que são difíceis, 
mas não são impossíveis”, destacou.

Dra. Thereza Cristina Machado de Go-
doy, presidente da Regional de São Bernar-
do, falou sobre as Regionais, a importância 
da mulher na Medicina e a necessidade de 
trazer o médico jovem ao associativismo. 

Em sua palestra, Dr. Leandro Coltu-
rato ressaltou que, nos úl timos anos, 
a classe tem vivido árduos momentos, 
passamos por crises política, econômica, 
assistencial e na Saúde. “Mesmo com to-
dos os empecilhos, as diretorias que por 
aqui passaram conseguiram mexer nas 
finanças, defesa de classe, departamen-
to sociocultural, tudo com um gigante 
brilhantismo”, pontuou.

O vice-presidente da APM, represen-
tando a Associação Médica Brasileira, 
Akira Ishida, destacou o papel das as-
sociações na formação, educação conti-
nuada, defesa profissional, sobre a parte 
cultural e social. “Nós somos 60% da 
AMB e temos uma participação importan-
te dentro dessa política médica”, disse. 
O diretor Cultural da APM, Guido Palom-
ba, encerrou o dia abordando a situação 
atual da Cracolândia e quais medidas 
podem ser efetivas para solucionar este 
grave problema de saúde pública. 

No segundo dia do Encontro, tendo 
como tema central a Política Médica: si-

tuação atual e ações, foram proferidas as 
palestras sobre “Exame Nacional de Pro-
ficiência em Medicina”, “Comissão Na-
cional de Residência Médica”, “Reforma 
Tributária” e “Evolução dos Honorários 
Médicos” por diretores da associação. À 
tarde, houve mesa sobre os diferentes in-
vestimentos realizados a fim de manter a 
sustentabilidade da instituição. 

Finalizando as atividades do dia, foi 
oficialmente inaugurada a Comissão Es-
tadual do Médico Jovem da Associação 
Paulista de Medicina.

O último dia de evento foi voltado às 
Regionais, que apresentaram cases de 
sucesso, a fim de que os colegas pre-
sentes pudessem utilizar como exemplo 
e, assim, replicar os projetos de acordo 
com as suas necessidades.
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Artigo

Inteligência Artificial e seus
impactos na saúde assistencial

Dr. Antonio Soares e Abrão

A Inteligência Artificial (IA) é uma ferramenta que ganhou 
muita notoriedade nos últimos anos, mas seus primeiros pas-
sos se iniciaram nos longínquos anos da década de 1940, com 
Warren MacCulloch e o matemático Walter Pitts e seu modelo 
computacional para redes neurais baseado, em matemática e al-
goritmos. O instrumento evoluiu a passos lentos por muitos anos. 
Essa situação se inverteu na última década, com a evolução da 
capacidade de processamento, disponibilidade massiva de da-
dos, inovação em arquitetura de redes e investimentos robustos 
de diversos interessados.

Na assistência à saúde não foi muito diferente. Desenvolvimen-
to de data loaders, aumento da capacidade de medição dos dados 
coletados e ferramentas que viabilizaram o machine learning (por 
exemplo IA generativa) foram decisivos nessa expansão. 

Para o exercício da atividade médica a IA certamente irá continu-
ar trazendo um volume de mudanças significativo. Utilizar a IA de 
baixo risco, onde há auxílio ao profissional com informações perti-
nentes, é algo fabuloso. Contudo, a IA de alto risco, onde a máquina 
executa ações diretas, deve ser avaliada com maior critério.

Entre 2019 e 2022 foram investidos US$ 31 bilhões em IA 
para cuidados de saúde. Com relação ao enorme desafio gerencial 
da saúde pública e privada, pode haver grandes perspectivas. A IA 
pode atuar simplificando gestão, melhorar a burocracia envolvida 
no atendimento e auxiliar nas melhores escolhas terapêuticas.

Na gestão, pode auxiliar na simplificação de tarefas adminis-
trativas (gestão do sinistro, detecção eficaz de fraudes), melhora 
na qualidade do atendimento (otimizar equipes e recursos para 
períodos de maior demanda), expandir acesso aos serviços de 
saúde (tudo relacionado a saúde e bem-estar pode estar a um 
clique do usuário).

No atendimento direto ao paciente, o médico pode se benefi-
ciar da ferramenta. Já há softwares muito eficazes no preenchi-
mento de prontuários de maneira automática, apenas através do 
que é “ouvido” na consulta. Esses instrumentos já conseguem 
fazer o preenchimento de acordo com o padrão determinado pelo 
médico, executam a solicitação de exames e codificam os pro-

cedimentos intervencionistas (tudo de maneira automática e em 
suas guias específicas). A economia de tempo para ser direciona-
da ao que realmente importa (o cuidado) é imensa.

A terapêutica também pode ser muito aperfeiçoada. O sur-
gimento dos “radiomics”, que são ferramentas de computação 
para interpretar imagens, apresenta resultados muito animado-
res em estudos clínicos. Através de métodos de decomposição 
de imagem, eles conseguem identificar biomarcadores sem ne-
cessidade de biópsia. Em oncologia, conseguem identificar qual 
paciente pode se beneficiar de cirurgia pós quimio e radio neo-
adjuvantes (câncer de reto) ou qual paciente tem potencial de 
resposta a imunoterapia, por exemplo.

Os desafios irão surgir continuamente em todo o processo. A 
IA tem que se mostrar confiável para todos os envolvidos. Trans-
parência no armazenamento e utilização de dados bem como 
a reafirmação do protagonismo do médico no atendimento são 
pontos que não podem ser negligenciados.

Dr. Antonio Soares e Abrão é anestesiologista e diretor de Defesa de 
Classe da APM Rio Preto.
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Artigo

O médico empreendedor
José Eduardo Rissi

O ato de empreender traz consigo uma série de desafios, 
não importa o setor. E essa realidade que não é diferente na 
área da saúde. A formação médica no Brasil é tradicional-
mente focada em conhecimentos técnicos e científicos, o que 
é essencial para a excelência do trabalho destes profissionais 
quando se formam.

Porém, a crescente complexidade do mercado e as mudan-
ças nos modelos de atendimento fazem com que habilidades 
empreendedoras se tornem essenciais para os médicos que de-
sejam administrar suas próprias clínicas ou consultórios. Ser 
um médico empreendedor envolve não apenas a prática clínica, 
mas também a capacidade de gerir um negócio de forma efi-
ciente e sustentável.

Administrar uma clínica exige conhecimentos sólidos em 
gestão financeira, marketing, recursos humanos, leis, burocra-
cias, entre outros. Sem eles, muitos médicos podem enfrentar 
desafios significativos, como problemas financeiros, falta de vi-
sibilidade no mercado e dificuldades em manter uma equipe 
eficiente. Por exemplo, entender de contabilidade básica permi-
te que o médico acompanhe receitas e despesas, evite desper-
dícios e planeje investimentos de forma estratégica.

Outra área fundamental nos dias atuais é o marketing. Em 
um mercado competitivo como o da área médica, saber como 
se comunicar com os pacientes, utilizar redes sociais de forma 
eficaz e criar uma marca forte podem ser diferenciais para o 

sucesso de uma clínica.
Esses e outros fatores infelizmente ainda não são devidamente 

abordados nas faculdades de medicina. Algumas até oferecem 
disciplinas, mas ainda de forma tímida e pouco robusta como 
deveria ser. Além disso, os mais experientes no mercado sequer 
tiveram contato com tudo isso durante a formação, foi preciso 
aprender na prática.  

Por isso, é muito importante que os médicos se cerquem de 
profissionais que possam ajudar de forma efetiva. Buscar a con-
sultoria de uma empresa especializada em contabilidade médica, 
por exemplo, é primordial. Na parte financeira de uma empresa, 
como uma clínica, não existe margem para falhas. Essa é uma 
área repleta de regras a serem cumpridas, contas que precisam 
ser prestadas, um universo de dados que, caso o médico não 
domine, podem colocar todo o seu negócio em perigo.

Hoje, o empreendedorismo médico deixou de ser algo opcio-
nal para se tornar uma competência essencial na prática da me-
dicina. Certamente, em um futuro próximo, as universidades irão 
absorver isso cada vez mais em suas grades curriculares. Mas 
até lá, investir em conhecimentos de gestão e empreendedoris-
mo ou buscar ajuda de empresas especializadas são iniciativas 
importantes para qualquer médico que deseja sucesso, cresci-
mento e sustentabilidade financeira.

José Eduardo Rissi, especialista em contabilidade médica.
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Hospital de Base completa 2.000 transplantes de rim
O Hospital de Base de Rio Preto com-

pletou 2.000 transplantes de rim, o que 
reforça a condição do Serviço como um 
dos principais e mais bem estruturados 
do Brasil. Apenas 12 instituições de saú-
de chegaram a 2.000 procedimentos no 
país, sendo que, destas, somente três são 
do interior – Rio Preto, Campinas e Blu-
menau (SC).

“Mais do que um número, este núme-
ro significa que salvamos e melhoramos 
muito a qualidade de vida destas milha-
res de pessoas, o que recompensa todo 
o empenho e profissionalismo de nossa 
equipe multiprofissional”, afirmou o médi-
co nefrologista Mário Abbud Filho, diretor 
do Centro Interdepartamental de Trans-
plantes de Órgãos e Tecidos (Cintrans) do 
Hospital de Base/Famerp.

O urologista e cirurgião Pedro Francisco 
Ferraz de Arruda, responsável pela Cirurgia 
do Transplante Renal do HB, destaca que 
os 2.000 transplantes é mais um fato que 
confirma a excelência do serviço do Hos-
pital de Base de Rio Preto. “Temos qua-
tro cirurgiões, além de uma grande equipe 
multidisciplinar que permite realizar este 
grande número de procedimentos. Somos 
referência não só para nossa região, mas 
também para Minas Gerais, Mato Grosso 

do Sul e demais Estados próxi-
mos”, afirma Dr. Pedro Arruda.

O Hospital de Base não se 
destaca nacionalmente apenas 
pelos 2.000 procedimentos. O 
Serviço realiza 56 transplantes 
de rim por milhão de habitantes, 
mais do que o dobro da média do 
país, de 23,8 procedimentos por 
milhão. No ano passado, a equi-
pe do HB transplantou órgãos em 
124 pacientes da região noroeste 
do Estado. “Se nossa região fosse 
um Estado, seríamos os primei-
ros do Brasil. E se fôssemos um 
país, estaríamos no mundo atrás 
apenas do Estados Unidos (78 
transplantes por milhão) e Es-
panha (72/milhão)”, ressalta Dr. 
Mario Abbud Filho.

Com os 56 transplantes por 
milhão, Rio Preto também apre-
senta um resultado 30% maior 
do que a média do Estado de São 
Paulo, de 43 procedimentos/mi-
lhão, segundo o último Registro 
Brasileiro de Transplantes (RBT) 

da Associação Brasileira de Transplantes 
de Órgãos (ABTO), de 2023.

O Serviço de Transplante possui equi-
pe multidisciplinar completa, formada 
por nefrologistas, cirurgiões, equipe de 
enfermagem especializada, além de nu-
tricionistas, psicólogos, fisioterapeutas e 
profissionais de outras áreas do HB de Rio 
Preto, que integra o segundo maior com-
plexo hospitalar do Estado de São Paulo.

Poucas instituições de saúde no Brasil 
dispõem da infraestrutura que permite ao 
HB realizar estes 2.000 procedimentos. 
O Serviço funciona na Unidade de Trans-
plantes de Órgãos e Tecidos, que ocupa 
todo o 8° andar do Hospital de Base de 
Rio Preto, área total de 800m², reunindo 
14 leitos para a recuperação dos pacien-
tes após os transplantes. 

Além de rim, o complexo formado pelo 
HB e Hospital da Criança e Maternidade 
(HCM) também realizam transplantes de 
fígado, córneas, medula óssea e coração 
infantil. Os transplantes de rim foram os 
primeiros a serem realizados na institui-
ção em 1992. Nestes mais de 30 anos, 
o HB fez mais de 6.800 procedimentos.
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Artigo

Reforma tributária e os serviços médicos
Dr. Rafael Antonio Barbosa Delsin

O tema da Reforma Tributária, sem dúvida, estará no “tren-
ding topics” pelos próximos anos e muitos se perguntam se pa-
garemos mais impostos? Apesar de o governo sinalizar que não 
haverá um aumento da carga tributária, a resposta, infelizmente, 
é sim. Vamos pagar mais imposto, o que impactará no preço do 
serviço médico. No cenário atual, a carga tributária dos serviços 
médicos varia entre 5,65% e 8,65% (tributados à alíquota de 
3,65% de PIS/COFINS). Estima-se um aumento de 3 a 6% no 
valor final do serviço, o que para nós da área da saúde nos deixa 
apenas duas saídas: ou o consultório médico assume o custo 
e ganha menos no final do dia ou repassa o aumento da carga 
tributária ao consumidor final, no caso o paciente.

Segundo os seus formuladores, tal reforma visa a simplificar o 
sistema tributário e reequilibrar a carga tributária entre os bens 
de consumo, os bens materiais e as prestações de serviço. Os 
honorários médicos são entendidos como serviço de consumo. 
Considerando o teto do IVA (Imposto sobre Valor Agregado) 
aprovado pelos deputados federais em 10 de julho de 2024, 
a alíquota de referência para a nova Contribuição sobre Bens 
e Serviços (CBS) seria de 8,8%, já para o Imposto sobre Bens 
e Serviços (IBS) de 17,7%, resultando numa carga tributária 
total de 26,5%, porém o governo já fala hoje em subir esse 
número para 28%.

Resumindo:
CBS - substituirá os impostos federais PIS, COFINS
IBS - substituirá os impostos municipais e estaduais ICMS e ISS
Haverá uma flexibilidade na gestão das taxas tributárias, que 

traz a liberdade para que a União, os Estados e os municípios 
ajustem suas alíquotas conforme suas necessidades específicas.

A atividade médica terá redução de 60% das alíquotas da CBS e 
do IBS, conforme art. 123 Projeto de Lei Complementar 68/2024.

Logo:
CBS 8,8% (-) fator de redução 60%: 3,52%
IBS 17,7% (-) fator de redução 60%: 7,08%
IVA DUAL (CBS + IBS): 10,60% (considerando uma alíquota 

geral de 26,5%)
O sistema de IVA é caracterizado pelo regime de não cumula-

tividade, o que significa que poderão ser tomados créditos finais 

das operações de aquisição de bens e serviços. Aqui, o médico 
terá que se habituar em se certificar se aquele documento que 
está recebendo de um fornecedor é um documento fiscal válido. 
Ou seja, para termos o crédito o fornecedor tem que estar em dia 
com o leão.

O sistema tributário IVA DUAL começa a entrar em vigor 
em 2026. Até lá, haverá um período de transição que durará 
até 2033, quando ISS e PIS/COFINS serão extintos. A alíquota 
inicial será de 0,9% e vai chegar ao valor definitivo de forma 
gradual. Ou seja, somente em 2033 estará totalmente opera-
cional. Até lá, teremos um pesadelo tributário, pois convivere-
mos com o sistema atual e o parcialmente novo, o que geraria 
custos de adequação.

O mais penalizado será o médico de consultório, que pratica-
mente vai dobrar o que vai recolher de IVA em relação ao que 
recolhe hoje. Folha de pagamentos não gera créditos de IBS e 
CBS, assim como ativos intangíveis (marcas, patentes, softwa-
res), pois não são bens materiais. Hospitais, por normalmente 
trabalharem com muitos insumos e materiais, tendem a não ser 
tão impactados, podendo também receberem créditos pelos ser-
viços terceirizados.

Caso alguém pretenda fazer ampliação, reforma ou constituir 
uma nova clínica, o melhor seria fazer a partir de 2027 (quando 
estiver em vigor a nova sistemática do IVA). Atualmente, não se 
pode abater sendo essa uma das críticas da reforma tributária: a 
inibição de investimentos em melhorias.

Recomenda-se que seja solicitado para seu contador e advoga-
do tributário um estudo do impacto da reforma tributária nas suas 
atividades médicas. Toda empresa de saúde deverá observar sua 
operação de gestão operacional e financeira, visualizando as pos-
sibilidades de oportunidades de redução de sua carga tributária.

Hoje, o projeto de regulamentação da Reforma Tributária está 
no Senado, mas deve voltar à Câmara dos Deputados, pois existe 
uma pressão muito grande por modificações. Torçamos para um 
final feliz para nós, pois imposto criado no Brasil nunca mais se tira. 
 
Dr. Rafael Antonio Barbosa Delsin é 1º tesoureiro da Diretoria 
da APM Rio Preto.
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Clube dos Médicos terá feira de
artesanato, de 22 a 24 de outubro

Em mais uma ação solidária e que demonstra a inserção 
da APM Rio Preto na comunidade, a Associação realiza uma 
feira de artesanato, em parceria com o grupo “Coletiva Mãos 
Femininas”. Mais um evento do Mês do Médico, a feira acon-
tece, de 22 a 24 de outubro, no hall do Clube dos Médicos, 
em frente à secretaria.

“Coletiva Mãos Femininas” é um ajuntamento de mulheres 
artesãs de Rio Preto que tem como propósito a valorização da 
mulher, a manutenção da cultura e tradição do artesanato, a 

promoção e conscientização da importância do trabalho manual 
feminino como fonte de renda e a busca pela independência fi-
nanceira. O grupo luta ainda contra todas as formas de violência. 
O grupo, inicialmente composto por cerca de 60 mulheres, cres-
ceu, chegando a ter 260 integrantes, das quais, 70% têm no 
artesanato a única fonte de renda familiar.

Em abril, o grupo se formalizou, reunindo atualmente 50 arte-
sãs associadas. Em junho, inaugurou a Casa Coletiva de Cultura 
e Arte, espaço permanente de exposição de arte.

Reforma de
vestiário e banheiro

APM Rio Preto paga 
dívida junto ao INSS

A Diretoria da APM informa a todos 
os associados que o vestiário femini-
no e o banheiro do vestiário masculino 
do Clube dos Médicos ficarão interdita-
dos para reforma, conforme cronograma  
abaixo:

Vestiário feminino:
21/09 a 14/10/2024
Vbanheiro do vestiário masculino:
23/09 a 11/11/2024

A Diretoria informa que pagou os 
R$ 741.883,81 relativos às parce-
las vencidas e até então pagas pelo 
INSS referentes ao processo número 
0003029- 68.2011.4.03.6106 mo-
vido pelo Instituto contra a Associa-
ção. Transitado julgado, em junho, a 
APM foi informada sobre o cumpri-
mento, assumindo o pagamento men-
sal de R$ 2.873,33, a partir do dia 
20 de julho, e o R$ 741,8 mil , rela-
tivos às parcelas vencidas e até então 
pagas pelo INSS.

Em agosto, o trator utilizado no corte dos 
gramados do clube passou por manuten-
ção do motor, sendo necessário a ida até 
a retificadora e a remontagem do mesmo.

Mês do Médico
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Mais uma vez a Feijomed foi um sucesso
O evento 100% beneficente da Associação Pau-

lista de Medicina de Rio Preto reuniu, no dia 31 
de agosto, mais de 200 pessoas entre médicos, 
amigos e familiares que puderam degustar uma 
deliciosa e completa feijoada preparada pelo Zé 
Figueira e Cia. A animação da festa ficou por conta 
das bandas Sambakura e Lote 14. 

O presidente da SMC Dr. Rodrigo Ramalho falou 
sobre a importância de promover eventos como 
esse. “É um momento em que o associado além 

de contribuir com uma causa beneficente, pode 
reencontrar pessoas que não vê há muito tempo 
e ter momentos agradáveis em nosso clube que 
dispõe de uma grande área verde privilegiada den-
tro de Rio Preto. Nós, enquanto diretoria, temos 
o dever e o papel social de ajudar o próximo na 
promoção de ações como essas”, ressaltou.

A Feijomed 2024 agradece aos patrocinadores 
e apoiadores: Unimed, Sisprime, Audi Center Rio 
Preto e Horp – Hospital do Olho de Rio Preto.
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O 29º Intramédicos de Tênis Cabaré Ice, o mais tradicional evento do espor-
te na Sociedade de Medicina e Cirurgia, começou, no dia 9 de setembro, e irá 
reunir durante semanas dezenas de associados pela disputa de troféus em várias 
categorias individuais e de duplas. No dia 19, a Diretoria da APM Rio Preto e or-
ganização do torneio realizaram o churrasco de abertura, promovendo a confrater-
nização entre tenistas e estes com os representantes da Cabaré Ice, patrocinador 
master e das demais empresas apoiadoras.

A renda obtida com a venda de convites para a Feijomed 2024 
será doada ao CAECC - Centro de Atendimento Educacional Espe-
cializado e Convivência para que este realize a “Semana Diverti-
da”, durante a qual a instituição promove várias atividades recre-
ativas voltadas a seus beneficiados, à época do Dia da Criança.

O presidente da APM Rio Preto, Dr. Rodrigo Ramalho, visitou 
o CAEEC para anunciar a doação à diretoria da entidade.

O CAEEC atende pessoas, de 17 a 60 anos, com deficiências 
física e intelectual ou com surdez que possuam autonomia em 
relação à vida diária. Oferece oficinas de atividades pedagógicas 
complementares para as pessoas com deficiência que buscam a 
aprendizagem ao longo da vida e estão fora da idade regular para 
o ensino fundamental e sem perspectivas para a educação de 
jovens e adultos, através do seu Centro de Convivência.

A entidade também possui várias oficinas que visam o desen-
volvimento das potencialidades de cada educando como letra-

mento, experiências matemáticas, libras, culinária, música, edu-
cação ambiental, artesanato, atividades esportivas, entre outras.

“Os profissionais nossa instituição educacional são conscien-
tes da realidade de vida dos nossos educandos e buscam ações 
pedagógicas que venham de encontro ao seu auxílio, não só do 
ponto de vista do desenvolvimento cognitivo, mas também do 
ponto de vista social, orientando-os a trilharem um caminho com 
vistas à superação das dificuldades físicas, sociais, emocionais 
e cognitivas”, explica a diretora do CAEEC, Luciana Pereira. Os 
educadores buscam ações pedagógicas que considerem as po-
tencialidades e individualidades dos educandos, assim como tra-
balham no resgate ou na construção da autoestima dos mesmos.

O CAEEC funciona de segunda à sexta-feira, das 7h às 
12h e das 12h30 às 17h30, na rua Antônio Pereira Bra-
ga, 287, no Jardim Fuscaldo. Os telefones são 17 3224-
4418 e 3224-1848.

Renda da Feijomed é revertida à 
instituição filantrópica que atende
pessoa com deficiência
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Aproveite as vantagens e descontos do seu Clube de Benefícios!
No site www.apmriopreto.com.br, preencha o login (seu CRM) e a senha (sua data de nascimento) e

clique em Clube de Benefícios no menu principal para ter acesso ao nosso Clube e ao da APM Estadual.
Ao clicar no banner do parceiro, você migra para seu site,canal digital ou rede social.

ANIVERSARIANTES DE OUTUBRO

Mariana Lima Yokoyama
Carlos Roberto A Abrahao
José Rodrigo Lins de Araujo
Rafael Augusto da S Moratto
Ananda V B S Damasceno
Henrique Areco Lucato
Aparecido João Faloppa
Wilson Monteiro Junior
Antônio de S Campos Jr
Gustavo Zanini Abrão
Alessandra Degrande Petta
João Carlos Navarrete
Jorge Alberto Thome
Ana Maria Ferreira da Silva
Debora Pardo Dias Donzelini
Andressa Ribeiro Colturato
Gabriel Gambuggi Pugina
Marina Pimentel de F Munia
Lucio Flavio Munia Benfatti

02

03

01

15

16

17
18

13

14

10

09

11

12

05

04

07

08

09

06

Marcio Augusto L Fioroni
Tania Regina G Padovez
Andrea Mariotto S Neves
Ricardo Lima Garcia
Francisco de Assis Cury
Cesar Pereira Watanabe
Edilberto de Araujo Filho
Fabiana Cortez Larguesa
Gustavo de Figueiredo
Marcelo Lucio de Lima
Felipe Arroyo G Teixeira
Alexandre N O Guena
Ana Marcia R Cunha
Hagope Yacubian
Júlio Martins Filho
Lucas Ramos Teixeira Pinto
Rafael Gomes de A Garzon
Eduardo de M G C Costa
Marcio Luiz Paraboli Silva

28

29

27

30

31

26Marino Ribeiro Rossi
Rodrigo Fleury Curado
Milton Yochiharu Kakudate
Pedro Francisco F Arruda
Fernando Nestor Facio Jr
Roberto Tajara da Silva
João Antônio A Baptista
Aline Conti
Guilherme P Nascimento
Najla Fernanda de Lacqua
Rafael Antonio B Delsin
Rogers Peter Z Bueno
Valentim Lucato
José Ricardo V Bertazzo
Ana Kaup Ramos
Felipe Kuromoto Estácio
Maria de Fatima F Bifano
Vitor Brumato Fachini
Julia Carolina J Andrade

18

19

23
24

25

26

22

20

21

Lais Brito Monteiro
Nelson Falsarella
Cassiano da Silveira
Ivan Bedone
Juliana Caceres Pessini
Ana Carolina D Antoniassi
Flavia Patriani D Andrea
Rebeca Volpato Bedone
Ana Luisa D N da Silva
Denise Cristina Mos Vaz
Roberta Herrera G Santos
Fabio de Nazaré Oliveira
João Carlos Pereira
Rui Nogueira Barbosa
Ubirajara Paronetto Oliveira
Ângela Cristina M Jalles
Sergio Luiz Ribeiro Nunes
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17 3216.2521 
17 99646.4591 

sjrp.excellentglobal.com.br

20%

Pastas artesanais e pizzas  
R. Antônio de Godoy, 4163 - Vila Redentora 

(17) 3353-5663

15%

Anéis, colares, tiaras e vários acessórios 
17 991079492 

www.unnyacessorios.com

10%

R. Antônio de Godoy, 4089 - Vila Redentora 
(17) 3232-0472 

unnaesmalteria.com.br

10%


